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高雄醫學大學醫療事業企業工會 

會員退會申請書 
本申請書填寫後將正本交至本會，依據本會組織章程規定凡在本會組織區域內從事醫療相關服務之從

事人員均應加入本會為會員，台端之退會需由本會理監事聯席會議決議是否讓退會申請人退會，確認

可退會時方可退回當年剩餘之經常會費。 

 

請會員深思，工會的存在才是會員之福。短期的協商未達成預期目標，我們仍會努力以赴，再接再厲。

若您仍堅持要退會，在辦完退會手續後，您在高醫醫療體系的工作權將不受本工會保障！未來若有勞

資爭議發生時，本工會與院方所簽訂的團體協約將無法保障您的工作權。您再次入會時，需重新繳交

入會費1000元且請注意退會再入會其原先年資不予計算。本會章程第八條第四項：「除因與雇主雇傭

關係終止而離職退會外，會員因其他因素自行退會者，若申請重新入會須退會後滿一年才能加入，經

理監事會審查，審查期間不得逾一年。」。 

 

團體協約法已於民國100年5月1日正式施行，該法第13條明訂「工會與雇主協商有具體結果時，工

會可要求非工會會員不得享有協商成果，若要享用協商結果，需付費給工會」，為維護自身的權益請深

思，勿輕易退會。 

 

本人提出申請退出 貴會，依規定待下次理監事聯席會會議中審核完

竣後，得退回當年度剩餘之經常會費。 

 

中華民國   年   月   日 

姓名：         員工編號： 

服務院區與單位： 

退會原因： 

本人簽名： 

收件日期(由工會承辦人填寫)： 


