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第  二十一  期  

高
醫
產
業
工
會
第
三
屆
第
五
次
理
監
事
會
議
記
綠 

 

時 
 

間
：
九
十
二
年
八
月
十
五
日
（
星
期
五
）
中
午
十
二
點 

地 
 

點
：
產
業
工
會
辦
公
室 

討
論
題
案 

一
、
案  

由
：
高
雄
醫
學
大
學
附
設
中
和
紀
念
醫
院
工
作
規
則
之
討
論
。 

說  

明
：
人
事
室
新
版
工
作
規
則
討
論 

決  

議
：
將
本
次
會
議
新
討
論
版
本
送
至
顧
問
律
師
處
，
完
成
審
查
後
，
送
交
勞
工
局
，
備
查
。

 

二
、
案  

由
：
推
展
福
利
金
相
關
事
項 

說  

明
：
請
參
考
附
件 

決  

議
：
聘
請
顧
問
律
師
舉
行
系
列
勞
工
敎
育
，
面
呈
許
院
長
相
關
資
料
。

 

三
、
案  

由
：
討
論 

九
十
二
年
度
秋
季
旅
遊
事
項 

說  

明
：91

年
度
補
助
額
數$203,010 ,92

年
度
提
列
預
算
出300,000 

決  

議
：92

年
度
旅
遊
如
期
舉
辦 

   

本 

季 

大 
事 
記 

 

0
7
/
1
5
 
 
 
  

因
應
院
方(

退
休
準
備
金
會
議)

之
事
召
開
會
前
會
議 

0
7
/
1
5
 
 
 
  

協
助
中
正
大
學
研
究
生
林
登
睿
以
本
工
會
研
究
內
容
紀
錄

發
展
史 

0
8
/
0
1
 
 
 
  

召
開
文
宣
小
組
會
議 

0
8
/
0
3
 
 
 
  

與
允
立
游
泳
池
簽
約
為
特
約
商
均
九
折
優
待 

0
8
/
1
4
 
 
 
  

與
木
棉
庄
幼
稚
園
簽
約
凡
高
醫
人
員
子
女
就
讀
月
費
及
註

冊
費
均
九
折
優
待 

0
8
/
1
5
 
 
 
  

召
開
第
三
屆
第
五
次
理
監
事
會
議 

0
8
/
1
5
 
 
 
  

院
務
會
議
代
表
更
動
為
林
見
財
、
洪
東
堃 

0
8
/
2
9
~
3
0
  

年
度
旅
遊
第
一
次
勘
察 

0
9
/
0
1
 
 
 
  

發
放
中
秋
禮
盒<

公
關> 

0
9
/
2
3
 
 
 
  

新
舊
院
長
、
副
院
長
感
恩
餐
會 

1
0
/
1
7
 
 
 
  

學
校
部
份
同
仁
申
請
加
入
工
會
討
論
扣
款
事
宜 

1
0
/
1
3
 
 
 
  

書
法
班
開
課 

1
1
/
1
3
~
1
4
  

年
度
旅
遊
第
二
次
勘
察 

1
1
/
1
5
 
 
 
  

小
港
五
週
年
院
慶
，
提
供
禮
品
抽
獎 

★ 

會
員
結
婚
發
給
禮
金160

0

元 

★ 

會
員
直
系
血
親
一
親
等
過
世
（
含
配
偶
）
發
給1

100

元
慰
問
金
，
並

可
申
請
輓
聯
一
付
。 

旅遊公告 
為因應高醫醫院年度自強旅遊 

本工會己計劃多項配合季節之旅遊景點： 

本工會可代為申請高醫醫院年度自強旅遊 

每人補助＄２０００（限一次／年） 

＜一＞年度冬季泡湯之旅（一，二月份） 

可分： 

（１） 谷關泡湯知性之旅 

 二人房一人＄2700                         

四人房一人＄2300 

（２） 知本溫泉+關山親水公園遊  

二人房一人＄2700                         

四人房一人＄2300 

PS：1.統一集合地點：自由路校門口 

      統一集合時間：早上七點，小港醫院另洽！ 

2.如參加團體人數超過 40 人，可洽工會另訂 

行程 

 本會會員，每人補助＄300 限一次／年 

 

預告： 

（二）年度春季賞花之旅  （三，四月份） 

               預計於一月初公佈 

（三）年度春末夏初離島行（五月份） 

預計於三月初公佈 

PS:基於工會年度預算往年採固定人數為補助,因此補助

金額較高然今年望能普及照顧全體會員,旅遊時間增加

及不限參加人數直至五月底,故此降低補助金額為每位

會員$300 次/年,望請各會員能繼續支持本會推動會員

們互動關係更加良好,促進彼此關係更加和諧,感謝各位

會員的長期支持,我們會更加用心的,謝謝。 
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二 

 

財團法人財產權的分配          

編輯部 

 

我
們
一
向
以
財
團
法

人
自
居
，
但
卻
無
法
真
正

瞭
解
其
意
涵
，
甚
至
給
一

般
民
眾
直
覺
地
認
為
高
醫

是
屬
某
個
家
族
的
私
人
產

業
，
對
它
的
存
在
有
著
不

同
的
觀
感
，
這
種
觀
感
不

是
認
同
它
是
具
公
益
性
質

的
組
織
體
，
而
是
眾
多
大

型
私
人
醫
療
機
構
之
一
，

且
是
一
賺
錢
的
醫
院
，
要

不
然
怎
麼
大
樓
蓋
得
一
棟

比
一
棟
高
聳
亮
麗
。
財
團

法
人
的
設
立
有
它
的
宗
旨

與
價
值
，
只
要
社
會
認
同

它
的
價
值
，
基
本
上
就
能

確
立
它
存
在
的
正
當
性
或

合
法
地
位
，
而
社
會
上
的

資
源
也
會
源
源
不
絕
的
流

入
，
使
它
不
斷
的
成
長
茁

壯
。 

反
觀
本
醫
院
發
展
過

程
，
歷
任
的
醫
院
領
導
人

都
很
唯
心
論
的
勉
勵
員
工

說
，
我
們
是
一
所
自
給
自

足
的
醫
院
，
組
織
規
程
上

也
明
列
了
這
種
宣
言
，
在

無
任
何
財
團
的
財
力
奧
援

下
，
憑
藉
的
是
勞
苦
功
不

高
的
員
工
，
長
年
忍
受
微

薄
待
遇
，
換
來
累
積
成
長

的
資
源
，
這
樣
的
說
詞
，

一
度
成
為
組
織
文
化
之

一
，
留
在
此
一
機
構
的
同

仁
們
，
大
致
上
也
都
能
認

同
它
，
因
為
我
們
所
追
求

的
是
一
種
無
中
生
有
的
創

業
精
神
，
與
有
播
種
就
會

有
收
成
的
價
值
，
但
是
這

種
文
化
價
值
，
已
漸
被
外

來
的
速
成
文
化
給
衝
擊
給

摧
殘
，
也
許
是
高
醫
領
導

人
宣
稱
要
將
學
校
尤
其
是

醫
院
，
轉
型
為
世
界
一
流

醫
學
機
構
，
所
必
須
經
過

的
苦
悶
與
陣
痛
吧
！ 

三
年
前
，
高
醫
叫
著

離
鄉
三
十
年
的
新
領
導
人

回
來
，
果
然
立
即
將
高
醫

列
為
國
內
大
學
校
長
第
一

流
的
薪
酬
，
月
薪
百
萬

元
，
這
是
真
的
嗎
？
大
多

數
的
高
醫
人
滿
腹
狐
疑
，

因
為
從
所
有
可
查
證
的
文

件
中
，
並
不
能
證
實
報
載

所
言
是
否
屬
實
。91

年

8

月
聽
說
校
長
的
特
別
加
給

又
加
薪
了
每
月2

5

萬
元
，

這
一
小
道
消
息
又
在
校
園

內
流
傳
，
直
至

91

年

12

月

9

日
的
民
生
報
報
導
：

「
醫
院
度
寒
冬
，
減
薪
裁

員
頻
傳
，
高
醫
主
管
加

薪
，
基
層
反
彈
，
高
醫
人

稱

之

為

主

管

自

肥

方

案
」，
校
方
的
說
詞
是
，
校

長
為
了
鼓
勵
主
管
專
心
做

行
政
，
經
董
事
會
發
給
特

別
加
給
，
絕
非
自
肥
。 

月
薪
百
萬
也
好
，
特

別
加
給2

5

萬
也
好
，
校
長

不
偷
不
搶
，
是
你
們
董
事

會
要
給
的
，
而
且
以
前
在

美
國
是
領
美
金
，
回
到
台

灣
領
台
幣
，
也
是
一
種
犧

牲
奉
献
，
吃
虧
可
大
囉
！

說
的
也
有
道
理
，
所
以
要

怪
就
要
怪
董
事
會
禮
聘
我

回
來
，
自
有
一
定
的
身

價
，
要
不
然
你
有
我
這
樣

的
價
格
嗎
，
這
不
是
我
所

揭
示
的
要
將
高
醫
成
為
一

流
大
學
，
至
少
天
價
薪
水

已
向
前
跨
出
一
大
步
，
我

們
已
將
進
入
卓
越
學
府
的

行
列
。 這

種
論
價
計
酬
的
方

式
，
衝
擊
著
學
校
的
財

務
，
據
會
計
師
的
簽
證
報

告
，
學
校90

學
年
度
虧
損

了

2

億

1

千
餘
萬
元
，
這

不
禁
讓
我
們
不
得
不
認
真

的
思
考
「
財
團
法
人
財
產

權
的
分
配
」
問
題
，
財
團

法
人
乃
由
個
人
訂
立
捐
助

章
程
並
捐
贈
財
產
，
成
為

法
律
上
獨
立
人
格
者
，
而

超
然
於
捐
助
人
一
己
之
利

害
，
從
事
公
益
之
組
織

體
，
在
法
律
上
可
以
永
久

存
續
，
不
受
捐
助
人
死
亡

或
事
業
興
衰
之
影
響
，
這

是
財
團
法
人
設
立
的
本

質
。 

以
組
織
生
態
學
的
觀

點
而
言
，
一
個
組
織
脫
離

不
了
誕
生
、
成
長
、
茁
壯
、
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三 

衰
敗
、
死
亡
的
輪
迴
，
財

團
法
人
解
散
後
的
財
團
歸

屬
，
為
當
地
所
在
政
府
所

有
，
高
醫
當
然
還
不
致
於

淪
為
此
一
境
界
，
但
財
產

權
的
配
置
使
用
不
當
，
則

會
遭
致
許
多
的
紛
擾
，
高

醫
也
曾
面
臨
這
種
紛
爭
，

導
致
兩
位
創
辦
人
的
下
台

(

見
一
代
醫
人
杜
聰
明)

 

，

殷
鑑
不
遠
，
唯
新
高
醫
人

都
已
不
復
聽
聞
此
一
故
事

之
啟
示
，
那
就
是
財
產
權

的
分
配
，
除
了
必
須
符
合

實
值
正
義 

(

如
高
薪
挖
角

的
誘
因
要
夠)

 

，
更
重
要

的
是
程
序
正
義(

要
經
由

法
定
程
序
的
合
法
化)

 

，

而
不
是
黑
箱
的
作
業
，
充

滿
了
權
力
的
傲
慢
，
破
壞

體
制
而
渾
然
不
知
。
在
上

學
期
最
後
一
次
的
校
務
會

議
中
，
曾
有
與
會
委
員
在

審
查
學
校
的
預
算
時
，
提

出
主
管
特
別
加
給
或
特
殊

人
才
的
薪
資
給
予
，
未
在

預
算
書
中
明
列
，
對
此
程

序
正
當
性
提
出
質
疑
，
但

校
方
領
導
人
所
做
出
的
強

勢
的
回
應
，
認
為
要
給
任

何
員
工
多
少
的
報
酬
，
是

其
首
長
正
當
的
職
權
範

疇
，
由
不
得
他
人
對
其
作

為
有
所
懷
疑
，
當
然
要
給

誰
多
少
的
薪
水
，
在
座
的

主
管
或
委
員
們
是
無
權
置

喙
的
，
如
果
你
的
身
價

夠
，
校
長
說
：「
你
也
可
以

來
議
價
啊
！
」 

學
校
經
費
的
來
源
有

三
，
學
費
、
奬
補
助
研
究

經
費
、
附
屬
作
業
組
織
之

解
繳
盈
餘
，
學
校
光
是
教

職
員
工
的
薪
水
就
遠
超
過

學
雜
費
的
收
入
一
倍
多
，

想
想
看
要
有
多
少
學
生
的

學
費
才
足
以
供
養
一
位
領

導
人
的
月
薪
或
特
別
加
級

(

簡
單
的
心
算
可
知) 

，
這

種
情
況
用
較
有
學
問
的
說

法
，
就
是
主
理
人(

董
事
會)

委
託
代
理
人(

校
長)

綜
理

校
務
，
產
生
代
理
人
過
度

消
費
的
現
象(

如
擁
有
豪

華
轎
車
、
寓
所
、
辦
公
室
、

薪
水
等
或
不
當
的
建
設
鋪

陳)

，
什
麼
是
過
度
消
費
？

是
仁
智
之
見
，
需
視
情
境

而
論
，
而
比
例
原
則
似
可

作
為
判
斷
的
依
據
，
例
如

很
多
縣
市
鄉
鎮
財
政
赤

字
，
而
地
方
首
長
的
座
車

都
比
中
央
級
長
官
還
要
奢

華
氣
派
，
反
之
，
賺
錢
的

企
業
大
老
板
擁
有
私
人
飛

機
、
遊
艇
也
不
為
過
。
由

此
觀
之
，
高
醫
年
度
負
債2

億
餘
，
薪
水
支
出
超
過
學

費
，
而
基
層
待
遇
又
不
具

競
爭
性
的
微
薄
，
代
理
人

是
否
過
度
消
費
或
享
受
，

這
就
要
由
有
權
的
主
理
人

來
加
以
監
督
衡
量
了
。
我

們
只
是
提
出
事
實
之
辯

證
，
並
強
調
財
團
法
人
對

於
財
產
權
的
分
配
，
應
有

一
制
度
化
的
作
法
，
也
就

是
一
套
共
同
遵
循
的
遊
戲

規
則
，
而
不
是
校
長
我
就

是
規
則
，
它
應
是
可
接
受

公
評
的
，
如
果
制
度
已
不

合
時
宜
，
那
就
應
該
透
過

正
常
程
序
修
訂
之
，
先
完

成
它
具
正
當
性
的
手
續
才

是
。 

財
團
法
人
係
以
特
定

目
的
之
促
進
與
實
現
，
以

捐
助
財
產
為
基
礎
而
具
有

權
利
能
力
的
組
織
體
，
創

設
高
醫
有
人
捐
地
、
有
人

捐
錢
，
讓
此
一
組
織
體
不

斷
成
長
的
因
素
很
多
，
但

犧
牲
員
工
的
待
遇
與
福
利

以
取
得
資
金
來
源
，
是
一

重
大
因
素
，
而
員
工
願
意

如
此
，
應
是
高
醫
有
某
些

共
同
分
享
的
價
值
，
而
這

些
價
值
在
有
意
、
無
意
間

已
被
物
質
價
格
所
淡
化
。

是
價
值
也
好
，
是
價
格
也

罷
，
我
們
當
然
希
望
爭
取

較
高
的
待
遇
較
好
的
福

利
，
但
要
公
平
、
公
正
、

公
開
的
進
行
，
高
醫
人
明

瞭
財
團
法
人
之
本
質
與
意

義
之
後
，
那
就
要
一
起
來

爭
取
財
產
權
分
配
的
權

益
，
校
長
有
一
流
的
待

遇
，
主
管
有
一
流
的
特
別

加
級
，
那
麼
教
職
員
工
也

應
搭
配
一
流
的
薪
水
，
否

則
我
們
怎
麼
可
宣
稱
即
將

邁
入
卓
越
的
學
府
，
挑
戰

世
界
一
流
的
學
術
水
準
。 

 

最
後
，
我
認
為
我
的

價
值
、
能
力
與
貢
獻
跟
目

前
高
醫
給
我
的
薪
水
十
分

的
不
對
等
，
所
以
我
的
薪

水
也
要
重
新
議
價
。
請
問

手
續
如
何
申
辦
？
或
是
比

照
新
聘
的
主
管4

0

萬
元
，

也

算

差

強
人
意
。 
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四 

附設醫院院長「許多郎」 
 

編輯部 

 

過
完
今
年
農
曆
年
，

約
是

2

月
間
吧
！
據
報
載

高
醫
附
設
醫
院
院
長
將
由

某
衛
生
單
位
退
職
之
校
友

擔
任
，
並
獲
最
高
當
局
的

首
肯
。
而
附
設
醫
院
也
接

到
校
長
指
示
，
修
改
組
織

規
程
，
將
附
設
醫
院
長
由

教
授
專
屬
的
規
定
，
給
放

寬
了
條
件
，
因
為
未
來
的

醫
院
卓
越
領
導
人
並
不
需

具
教
授
資
格
，
而
是
高
醫

大
的
博
士
生
。
這
一
修
改

組
織
規
程
的
過
程
，
已
在

院
務
會
議
及
校
務
會
議

中
，
留
下
了
歷
史
紀
錄
，

並
非
杜
撰
。
更
換
附
設
醫

院
院
長
的
傳
說
，
想
一

想
，
誰
有
權
更
換
附
設
醫

院
院
長
，
誰
才
有
權
放
話

或
向
有
意
者
徵
詢
意
願
，

所
以
不
要
再
任
意
的
以
黑

色
函
件
抹
黑
，
說
有
心
人

在
搞
分
化
破
壞
。 

「
猜
」
與
「
賭
」
多
少

離
不
開
人
的
本
性
，
從
更

換
院
長
訊
息
散
播
以
後
，

附
設
醫
院
新
院
長
就
成
為

高
醫
人
猜
的
主
題
，
也
成

了
少
數
有
心
更
上
層
樓
的

人
之
賭
注
，
西
瓜
效
應
反

應
了
真
實
人
性
，
讓
無
趣

的
校
園
增
添
口
水
論
戰
的

遊
戲
。
這
種
場
景
，
在
高

醫
見
怪
不
怪
，
到
了
校
長

任
期
的
最
後
一
年
，
準
成

為
跛
腳
校
長
，
因
為
任
期

屆
滿
半
年
前
就
要
遴
選
，

大
家
的
興
趣
又
會
投
注
於

猜
謎
的
運
動
中
，
誰
又
管

誰
的
卓
越
成
就
。
而
這
種

真
實
場
景
，
在SAR

S

期
間

更
是
如
火
如
荼
的
展
開
，

醫
院
院
長
全
力
的
抗
煞
，

但
另
一
組
體
制
外
的
有
心

人
，
高
來
高
去
的
玩
弄
著

組
織
政
治
，
甚
至
已
到
了

不
惜
代
價
的
地
步
，
重
罰

一
百
五
十
萬
元
，
甚
至
賠

上
醫
院
形
象
也
無
所
謂
。5

月
底
醫
院
被
政
府
主
管
官

員
或
媒
體
的
大
事
負
面
報

導
，
醫
院
已
淪
陷
。
英
明

偉
大
校
長
帶
領
學
校
精
英

三
人
，
適
時
投
入
抗
煞
指

揮
，
終
於
力
挽
醫
院
之
將

頃
；
事
後
又
到
海
內
外
宣

揚
其
偉
大
功
蹟
，
其
成
因

與
高
醫
內
部
的
權
力
操
弄

有
很
大
的
關
聯
。
從
那
一

時
刻
起
，
附
設
醫
院
院
長

被
蒸
發
了
。
但
在
同
時
段

也
出
現
了
「
許
多
郎
」
院

長
，
百
家
姓
的
十
分
之
一

都
可
能
是
最
佳
人
選
，
人

人
有
機
會
，
個
個
無
保

握
。
所
以
鍾
、
林
、
賴
、

劉
、
吳
；
陳
、
柯
、
李
、

黃
、
謝
。
都
是
院
長
候
選

人
姓
氏
，
許
多
郎
只
是
總

稱
，
但
萬
萬
沒
想
到
新
任

院
長
真
的
姓
許
，
是
天
意

啊
！ 

有
人
提
問
：
附
設
醫

院
院
長
一
任
幾
年
？
你
說

呢
？
彈
性
可
大
！
尤
其
是

科
經
營
的
王
朝
，
科
老
板
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五 

當
家
做
主
，
且
是
學
校
老

大
聘
任
的
，
附
設
醫
院
院

長
有
如
凍
省
的
省
長
般
，

看
似
很
大
，
但
沒
人
鳥

他
，
而
且
聘
期
只
有
一

年
，
但
是
很
不
幸
如
遇
上

SARS

隱
匿
疫
情
，
可
要
接

受
刑
罰
侍
候
，
醫
療
爭
議

可
要
列
為
被
告
。
附
設
醫

院
院
長
真
的
只
有
責
任
而

沒
鳥
用
嗎
？
可
是
卻
又
有

那
麼
多
有
資
格
沒
資
格
的

人
，
紛
紛
投
入
沒
鳥
用
候

選
行
列
，
造
成
擾
攘
競
逐

院
長
的
連
續
劇
，
不
知
倫

理
價
值
是
何
物
，
十
足
展

現
丑
態
般
的
組
織
政
治
運

作
。 

其
實
大
學
醫
院
院
長

的
地
位
崇
高
，
可
操
弄
把

玩
的
資
源
很
多
，
這
三
年

來
學
校
領
導
人
頂
著
科
經

營
的
大
帽
子
，
以
卓
越
骨

科
主
任
的
成
功
經
驗
，
傳

授
科
經
營
理
念
，
建
構
校

長
與
科
主
任
的
二
階
權
力

關
係
，
這
種
專
斷
霸
權
已

形
成
隱
定
的
控
制
結
構
，

所
以
科
主
任
口
，
中
言
必

稱
校
長
指
示
，
有
事
找
校

長
，
只
要
他
聽
得
下
，
或

是
完
全
聽
他
的
指
示
，
一

切
就
搞
定
；
所
以
附
設
醫

院
院
長
的
職
權
就
此
蒸
發

不
見
了
，
有
機
會
旁
觀
科

經
營
會
議
，
看
看
附
設
醫

院
院
長
如
神
明
般
的
奉
座

那
兒
，
啥
話
也
輪
不
到
他

發
表
，
附
設
醫
院
院
長
從

此
以
後
，
就
淪
為
有
責
無

權
的
可
憐
兒
。 

學
校
五
院
院
長
一
聘

三
年
，
而
經
由
董
事
會
同

意
任
命
的
醫
院
院
長
，
卻

是
聘
期
一
年
。
一
年
可
以

做
很
多
事
，
但
因
人
事
的

更
迭
頻
繁
，
到
了
下
學
期

過
完
年
，
我
們
又
要
被
迫

觀
賞
一
場
醜
陋
的
權
力
競

技
，
這
種
創
造
人
人
有
望

的
美
夢
，
同
時
也
擄
獲
了

很
多
人
的
私
慾
與
對
權
力

的
效
命
，
將
這
些
有
心

人
，
以
希
望
之
夢
，
套
牢

在
院
長
職
務
的
迷
惑
裡
。 

學
校
有
校
長
、
醫
院
有

院
長
，
各
司
其
職
，
各
盡

其
責
，
他
們
權
力
的
來
源

皆
來
自
於
董
事
會
的
委
任

授
權
，
校
長
綜
理
校
務
、

院
長
綜
理
院
務
，
皆
是
法

定
的
負
責
人
，
其
上
級
主

管
機
關
一
為
教
育
部
；
一

為
衛
生
局
。
附
設
醫
院
開

業
執
照
負
責
醫
師
為
院

長
，
他
肩
負
醫
院
經
營
成

敗
之
行
政
責
任
，
也
擔
負

醫
療
爭
議
的
刑
事
責
任
，

同
時
也
是
兩
千
多
位
員
工

的
精
神
支
柱
，
而
不
是
如

敝
屣
般
的
擺
來
擺
去
，
得

不
到
應
有
的
尊
重
。
請
問

現
今
醫
院
院
長
說
的
話
還

有
人
要
理
他
嗎
？ 

校
長
對
醫
院
經
營
有

其
獨
到
之
心
得
，
也
很
自

負
的
要
將
附
設
醫
院
各
臨

床
科
經
營
成
為
世
界
一
流

的
科
。
在
此
建
議
，
董
事

會
不
如
請
校
長
兼
附
設
醫

院
院
長
，
讓
他
將
醫
院
帶

向
國
際
舞
台
，
而
他
也
可

再
領
一
份
醫
院
院
長
的
薪

水
，
不
是
兩
全
其
美
。
從

此
以
後
，
許
多
郎
院
長
，

就
正
式
走
入
歷
史
中
。 
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六 

【會員作品欣賞】 

 

回首向來蕭瑟處 
 

                                       知魚 

打
開
回
憶
的
簾
幕
，
時

光
倒
流
至
四
、
五
月
間
，SARS

襲
捲
全
台
，
疫
情
由
北
疾
速

南
染
而
來
，
因
對SARS

潛
伏

期
、
發
病
期
的
不
易
掌
控
，

而
使
得
人
心
惶
惶
陷
入
一
片

愁
雲
慘
霧
中
，
至
今
想
起
仍

然
記
憶
猶
新
，
令
人
心
有
餘

悸
。 

從
和
平
醫
院
的
下
令
封

院
，
林
重
威
醫
師
的
戰
前
陣

亡
，
接
連
著
多
位
護
士
陳
靜

秋
、
林
佳
玲
、
胡
貴
芳…

等

天
使
的
折
翼
，
每
每
令
人
痛

心
疾
首
，
一
掬
悲
苦
之
淚
。 

疫
情
急
轉
南
下
，
高
雄

長
庚
的
淪
陷
，
林
永
祥
醫
師

因
病
人
隱
匿
病
史
而
為
之
插

管
，
卻
也
難
以
倖
免
的
犧
牲

了
，
疫
情
更
順
速
波
及
高
醫

即
刻
陷
入
苦
戰
中
。
高
醫
人

除
了
須
承
擔
沉
重
的
精
神
壓

力
外
，
更
邊
披
戰
袍
邊
和
頑

劣
的SARS

抗
戰
，
慌
亂
中
應

變
，
危
機
中
處
理
，
已
成
了

高
醫
人
每
天
必
須
面
臨
的
戰

況
。 

記
得
在
五
月
中
旬
，
是

高
醫
戰
況
最
熾
熱
激
烈
的
時

候
，
媒
體
的
過
度
渲
染
，
部

分
同
事
的
恐
慌
辭
職
，
使
得

高
醫
上
下
除
了
須
強
振
精
神

應
戰
外
，
更
猶
如
「
帶
病
毒

者
」
般
的
在
親
友
中
隱
避
起

來
，
平
常
俯
仰
吞
吐
簡
易
之

事
，
在
上
班
時
更
成
了
奢

望
，N95

口
罩
佩
帶

8

小
時

以
上
，
回
家
時
從
頭
到
底
洗

滌
之
事
更
不
敢
輕
忽
。 

當
時
在
學
校
上
課
﹝
筆

者
目
前
尚
在
進
修
中
﹞
，
被

人
力
資
源
老
師
點
召
，
問
及

SARS

再
高
醫
肆
虐
，
同
事
間

是
如
何
「
反
應
」，
我
馬
上
振

振
有
詞
的
回
答
，
應
該
是
「
因

應
」，
且
提
及
在

SARS

初
期

尚
在
北
部
萌
芽
時
，
高
一
主

管
早
意
識
到
須
對

SARS

了

解
的
重
要
性
，
邀
請
台
大
抗

煞
主
治
醫
師
蒞
臨
，
開
辦
多

場SARS

課
程
，
高
一
人
早
有

了
抗
煞
概
念
，
並
同
時
提
醒

同
學
在
人
多
的
地
方
尤
其
醫

療
單
位
要
戴
上
口
罩
防
護
，

作
息
正
常
，
營
養
均
衡
，
勤

於
洗
手
，
都
是
最
好
的
防
煞

秘
方
，
到
不
必
自
亂
陣
腳
，

過
度
恐
慌
。 

當
時
，
說
得
振
詞
有

理
，
贏
得
老
師
和
滿
堂
同
學

頻
頻
點
頭
認
同
，
但
內
心
深

處
仍
難
掩
來
自
工
作
的
壓
力

感
，
猶
記
得
當
時
曾
寫
下
短

詩
「
輕
觸
五
月
暮
，
梧
桐
悽

涼
稀
；
夜
剪
春
風
破
，
露
濃

月
霜
依
；
待
風
過
雨
歇
，
笑

談
聚
無
常
」。 

如
今
，
已
風
過
雨
歇
，

守
得
撥
雲
見
日
開
，
是
高
醫

的
堅
忍
不
懈
，
默
默
的
奮
勇

抗
戰
，
是
高
醫
強
忍
媒
體
咄

咄
逼
人
，
親
友
疏
離
的
委
屈

所
織
成
的
辛
酸
血
淚
史
，
用

人
肉
圍
牆
跟

SARS 

戛
然
而

下,

用
專
業
醫
術
加
上
隨
時

吸
取
的
新
知
抵
擋
病
毒
繼
續

漫
延
，
又
豈
是
大
家
的
誤
解

閃
躲
，
政
府
有
關
單
位
的
冷

漠
指
責
所
能
比
擬
，「
高
醫
」

在
抗
煞
青
史
已
留
下
不
容
抹

滅
的
漂
亮
成
跡
。 

高
醫
人
沒
有
時
間
自
怨

自
艾
，
除
了
自
舔
傷
口
，
自

行
心
理
復
健
外
，
更
迫
不
及

待
捲
起
腕
袖
為
需
要
幫
助
的

病
患
提
供
專
業
醫
療
和
親
切

服
務
。 隨

著
門
診
人
數
激
增
，

住
院
常
暴
漲
，
高
醫
又
蓬
勃

的
忙
碌
起
來
了
，
因
應
病
房

的
需
求

A

、B

、C

棟
亦
陸
續

舊
居
新
粧
，
粉
墨
登
場
且
看

到
高
醫
仍
本
「
一
簍
煙
兩
任

平
生
」
默
默
的
在
醫
療
崗
位

貢
獻
專
術
，
開
闊
醫
界
新
疆

土
。 
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谷關泡湯知性之旅 

日期: 01/03-04 、01/10-11 、02/07-08 、02/14-15 、02/21-22 （２００４） 

第一天：０７：００ 集合出發→車上卡拉 OK 歡唱比賽 

０８：１０～０８：３０ 南二高東山休息站休息(下車活動筋骨) 

１０：００～１１：００ 【南投酒廠參觀】 

１１：２０～１２：００ 享用美味午餐 

１２：００～１４：００ 【台灣歷史文化園區】 

１５：３０～１６：３０ 【中台禪寺】 

１９：００ 享用豐盛晚餐 

夜宿:谷關大飯店→晚餐後溫泉泡湯消除一天的疲勞。 

第二天：０７：００ 晨喚早晨 

０７：３０～０８：００ 享用早餐 

０８：３０～１０：３０ 【八仙山森林遊樂區】 

１１：３０～１２：２０ 享用美味午餐 

１２：３０～１４：３０ 騎鐵馬遊石岡～東豐綠色隧道好風光 

１８：００ 回到溫暖的家。 

 

知本溫泉+關山親水公園遊 

日期: 01/03-04 、01/10-11 、02/07-08 、02/14-15 、02/21-22 （２００４） 

第一天：０７：００ 集合出發→車上卡拉 OK 歡唱比賽 

０８：３０ 加祿休息站休息(下車活動筋骨) 

１０：３０ 大武休息站休息(下車活動筋骨) 

１１：３０ 享用美味午餐 

１２：３０ 【小野柳風景區】 

１４：００ 【卑南文化公園】 

１５：３０ 【知本森林遊樂區】 

１８：００ 享用豐盛晚餐夜宿:泓泉大飯店餐後溫泉泡湯消除一天的疲勞。 

第二天：０７：００ 晨喚早晨 

０７：３０ 享用早餐 

０９：３０ 【關山親水公園～環鎮自行車之旅】 

１１：３０ 享用美味午餐 

１３：００ 【高台茶園】 

１４：３０ 【初鹿牧場】 

１８：３０ 回到溫暖的家。 
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八 

★
即
日
起
攜
帶
高
醫
識
別
證
至
和
運
租
車
公
司
可

享
七
折
優
惠
，
量
大
另
議
。 

洽
詢
電
話
：(02)25024567 

 

★
即
日
起
攜
帶
高
醫
識
別
證
至
賞
花
館
可
享
九
折

優
惠   

洽
詢
電
話
：5575758

 

★ 

活
動
辦
法 

 

「
高
雄
醫
學
大
學
醫
療
事
業
產
業
工
會

福
利
卡 

」
﹝ 

簡
稱
福
利
卡
﹞
，
每
次
消
費
後
請
至

漢
神
百
貨
七
樓
顧
客
服
務
中
心
登
記
活
動
優
惠 

 

詳

見
福
利
卡
背
面
說
明
，
如
有
任
何
疑
問
，
歡
迎
洽
詢

服
務
專
線
： 

﹝07

﹞2157266   

轉6801
-
6803 

備
註
：
高
醫
會
員
如
有
需
要
可
至
工
會
黃
小
姐
領
取 

 
 
 
 
 
 

小
港
會
員
可
至
公
安
室
蔡
陽
達
理
事
領
取 

 
 
 

 

  

                          

        

  

 
 

會   
訊   

園   

地 

 
 
 

 

配
合
產
業
工
會
的
持
續
發
展
，
為
建
立
會
員
與
工
會

以
及
會
員
間
的
聯
繫
與
瞭
解
，
印
製
會
訊
作
為
互
相

溝
通
與
提
供
資
訊
的
交
流
，
這
是
大
家
的
園
地
。
希

望
大
家
共
同
來
經
營
，
更
希
望
您
經
常
給
予
灌
溉
、

施
肥
，
讓
它
能
夠
茂
盛
的
成
長
，
作
為
我
們
大
家
茶

餘
飯
後
交
流
，
協
助
大
家
工
作
愉
快
，
過
更
美
滿
而

充
實
的
日
子
。
所
以
舉
凡
有
任
何
訊
息
、
詩
詞
、
書

畫
、
生
活
點
滴
成
長
或
有
建
言
或
感
觸
均
可
利
用
這

園
地
來
大
家
告
訴
大
家
，
我
們
也
將
致
贈
薄
酬
。
來

搞
請
送
至
核
醫
大
樓
三
樓
工
會
辦
公
室
或
專
設
信
箱

內
。
謝
謝
！ 

徵 

 

稿 

工
會
目
前
開
班
情
況 

 

所
有
上
課
時
間
為
中
午12

點
半
至1

點
半 

報
名
地
點
：
產
業
工
會
，
分
機
：5

17
1
 

星
期 

一     

書
法
班  

講
師
：
莊
永
固
先
生 

助
教
：
林
崇
俊
先
生 

 
 
 
 
 
 

地
點
：B

101 

星
期 

四     

英
文
基
礎
班   

講
師
：
呂
佩
穎
老
師 

 
 
 
 
 
 

地
點
：
濟
世
大
樓
三
樓
（
英
聽
敎
室
） 

星
期
一
、
四  

電
腦
班ACCESS

﹝
資
料
庫
管
理
﹞ 

 

師
資
：
巨
匠
電
腦
專
業
講
師
一
名 

 
 
 
 
 
 

地
點
：
濟
世
大
樓
十
樓 

星
期
三
、
五 

 

有
氧
舞
蹈
班 

 
 
 
 
 
 

地
點
：
濟
世
大
樓
Ｂ
２ 

星
期
一 

 
 
 
 
 

有
氧
體
能
班 

 
 
 
 
 
 

地
點
：
濟
世
大
樓
Ｂ
２ 

備
註
：
目
前
有
氧
舞
蹈
班
、
有
氧
體
能
班
已
與
進
修
推

廣
教
育
部
合
作
，
預
知
詳
細
資
料
可
洽5

1
6
3

林

小
姐
或5

1
7
1

工
會
黃
小
姐 

★
目
前
電
腦
班A

C
C

E
S

S

即
將
於12

月29

日
開
課
，
限

35

位
工
會
會
員
報
名
參

加
，
有
興
趣
之
會
員
請
洽5171

工
會
黃

小
姐 

 

員 

工 

福 

利 

園 

地 
★ 

泛
亞  

電
信
手
機
優
惠
方
案 

專
員
電
話
：
蘇
秀
美0

9
2
9-1

6
5
5
1
5 

★
南
和
游
泳
池
：
年
票
原
價
一
萬
五
千
元
，
特
價
一

萬
二
千
元
；3

0
張
回
數
票
原
價
三
千
六
百
元
，

特
價
三
千
元
，
須
備
高
醫
識
別
證
至
游
泳
池
櫃
台

購
買 

★ 

自
由
游
泳
池
：
全
票1

00
0

元/1
0

次
、
半
票7

5
0 

元/
1
0

次 

備
註
：
即
日
可
拿
識
別
證
至
自
由
游
泳
池
櫃
檯
購
買 

★
藍
色
公
路
游
泳
池
：
全
票

13
0
0

元/
1
0

次
、
半

票9
0
0

元/
10

次
須
備
高
醫
識
別
證
至
游
泳
池
櫃

台
購
買 

★
大
地
游
泳
池
：
全
票1

00
0

元/
1
0

次
、
半
票8

0
0

元/1
0

次
須
備
高
醫
識
別
證
至
游
泳
池
櫃
台
購
買 

★
長
青
村
游
泳
池
：
全
票

1
0
00

元/
1
0

次
、
半
票

7
5
0

元/1
0

次
須
備
高
醫
識
別
證
至
游
泳
池
櫃
台

購
買 

★
陽
明
游
泳
池
：
全
票1

00
0

元/
1
0

次
、
半
票7

5
0

元/1
0

次
須
備
高
醫
識
別
證
至
游
泳
池
櫃
台
購
買 

★
即
日
起
攜
帶
高
醫
識
別
證
至
寶
樂
現
代
美
食
館

消
費
可
享
九
折
優
待 

★
即
日
起
高
醫
員
工
子
女
就
讀
木
棉
庄
幼
稚
園
註

冊
費
及
月
費
可
享
九
折
優
待
，
詳
情
可
洽
院
方 

電
話
：(
0
7)
5
5
7
-
61
6
8 

高
醫
識
別
證
至
知
本
泓
泉
大
飯
店
享
有
住
宿
優

惠
：
平
日5

折+1
0
%

，
週
六8

.
5

折+
1
0%

折
以
上

房
價
均
含
早
餐 

 

 


